Forslag til vedtaegtsandringer pa den ordinaere generalforsamling i

Djurslands Bank A/S 18. marts 2025

Nuvarende ordlyd

Foresldede sndringer

§ 2. Stk. 2. Bestyrelsen er bemyndiget til i
perioden indtil 1. marts 2029 i én eller flere
emissioner at forhgje aktiekapitalen med indtil
nominelt 27.000.000 kroner til i alt nominelt
54.000.000 kroner ved kontant indbetaling
med fortegningsret for bankens bestaende
aktionaerer.

§ 2. Stk. 2. Bestyrelsen er bemyndiget til i
perioden indtil 1. marts 2030 i én eller flere
emissioner at forhgje aktiekapitalen med indtil
nominelt 27.000.000 kroner til i alt nominelt
54.000.000 kroner ved kontant indbetaling
med fortegningsret for bankens bestdende
aktionaerer.

§ 2 stk. 3. Bestyrelsen er bemyndiget til
i perioden indtil 1. marts 2029 i én eller
flere emissioner at forhgje
aktiekapitalen med indtil nominelt
27.000.000 kroner til i alt nominelt
54.000.000 kroner uden fortegningsret
for bankens bestdende aktionzerer i fgl-
gende tilfeelde:

1) Aktierne udbydes i fri tegning ved
kontant indbetaling til markedskurs,

2) Aktierne udstedes ved konvertering
af geeld til markedskurs,

3) Aktierne udstedes som vederlag for
hel eller delvis overtagelse af en
bestdende virksomhed, eller be-
stemte formueveerdier til en vaerdi,
der modsvarer de udstedte aktiers
markedskurs,

4) Aktierne udstedes i en rettet emis-
sion ved kontant indbetaling til
markedskurs af hensyn til
bankens udviklingsmuligheder
eller med henblik p§ etablering af
samarbejde med en anden
virksomhed eller

5) Aktierne for indtil nom. 1.000.000
kroner udstedes efter reglerne om
medarbejderaktier.

§ 2 stk. 3. Bestyrelsen er bemyndiget til
i perioden indtil 1. marts 2030 i én eller
flere emissioner at forhgje
aktiekapitalen med indtil nominelt
27.000.000 kroner til i alt nominelt
54.000.000 kroner uden fortegningsret
for bankens bestdende aktionzerer i fol-
gende tilfeelde:

1) Aktierne udbydes i fri tegning ved
kontant indbetaling til markedskurs,

2) Aktierne udstedes ved konverte-
ring af geeld til markedskurs,

3) Aktierne udstedes som vederlag for
hel eller delvis overtagelse af en
bestdende virksomhed, eller be-
stemte formueveerdier til en vaerdi,
der modsvarer de udstedte aktiers
markedskurs,

4) Aktierne udstedes i en rettet emis-
sion ved kontant indbetaling til
markedskurs af hensyn til
bankens udviklingsmuligheder
eller med henblik pé’u etablering af
samarbejde med en anden
virksomhed eller

5) Aktierne for indtil nom. 1.000.000
kroner udstedes efter reglerne om
medarbejderaktier.

§9. Stk. 8. Lige med aktionaerer anses i forhol-
det til banken umyndige eller upersonlige akti-
oneerers legale repraesentanter.

§9. Stk. 8. Ligemed-aktionsereransesiforhol-
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Personer, der kan disponere pa vegne af
umyndige og mindrearige aktionaerer, samt
personer der er legale repraesentanter for sel-
skaber og andre juridiske enheder som er akti-
onarer, kan ligeledes mgde pa generalforsam-
lingen.

§10. Stk. 2. Skriftlig afstemning skal finde
sted, medmindre generalforsamlingen bestem-
mer andet.

§10. Stk. 2. Skriftlig-afstemning-skal-finde

stedmedmindre-generalfersamlingenbestem-
merandet:

Dirigenten bestemmer i forhold til afstemnin-
ger, hvorledes det sikres, at der er tilstraekke-
ligt flertal til vedtagelse af et givet punkt. En-
hver aktionzer kan anmode om, at der gen-
nemfgres skriftlig afstemning.

DJURSLANDS BANK




§10. Stk. 3. I tilfeelde af stemmelighed bortfal-
der forslag, medmindre det er af en sadan art,
at afggrelse skal treeffes. I s fald kan dirigen-
ten bestemme, at sagen afggres ved ny af-
stemning.

Star stemmerne ogsa her lige, ggr dirigentens
stemme udslaget. Blanke stemmer medregnes
ikke til afgivne stemmer.

§10. Stk. 3. Forslag, der ikke har flertal, bort-
falder. Hilfeeldeafstemmelighed-bertfalder
forslag,—medmindredeteraf ensddanart—at

§15. Stk. 3. Repraesentantskabets opgaver er i
gvrigt:

1) Valg af medlemmer af repraesentant-
skabet til bestyrelsen.

2) Indstilling af det faste vederlag til be-
styrelsesmedlemmer til generalforsam-
lingens godkendelse.

3) Udtale sig om oprettelse og nedlzeg-
gelse af afdelinger og kontorsteder ef-
ter bestyrelsens indstilling.

4) Forelaeggelse pa generalforsamlingen
efter bestyrelsens indstilling af forslag
til vedtaegtsaendringer.

5) Behandle sager, hvori bestyrelsen eller
direktionen anmoder om reprassentant-
skabets udtalelse.

6) Fungere som aktionaerernes talergr
over for bestyrelse og direktion i perio-
den mellem bankens generalforsamlin-
ger.

7) Medvirke til stadighed til fremme af
bankens trivsel og anseelse i relation til
aktionaererne og omverdenen.

§15. Stk. 3. Repraesentantskabets opgaver er i
gvrigt:

1) Valg af medlemmer af repraesentant-
skabet til bestyrelsen.

2) Indstilling af det faste vederlag til be-
styrelsesmedlemmer til generalforsam-
lingens godkendelse.

3) Udtale sig om oprettelse og nedlaeg-
gelse af afdelinger og kontorsteder ef-
ter bestyrelsens indstilling.

4) Forudgdende drgftelse af forslag til
vedtaegtsaendringer som bestyrelsen
gnsker fremsat pa generalforsamlingen
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5) Behandle sager, hvori bestyrelsen eller
direktionen anmoder om repraesen-
tantskabets udtalelse.

6) Fungere som aktionaerernes talergr
over for bestyrelse og direktion i perio-
den mellem bankens generalforsamlin-
ger.

7) Medvirke til stadighed til fremme af
bankens trivsel og anseelse i relation til
aktionzererne og omverdenen.

§16. Stk. 2. De gvrige bestyrelsesmedlemmer
veelges for 2 r ad gangen af repraesentantska-
bet blandt dets medlemmer. Bestyrelsen kan
indstille til repraesentantskabet at veaelge ét
medlem uden for repraesentantskabets kreds
(eksternt bestyrelsesmedlem), der ligeledes
veelges for 2 r ad gangen. Valget foretages pa
et mgde umiddelbart efter den ordinaere gene-
ralforsamling. Genvalg til bestyrelsen kan finde
sted. Genvaelges et bestyrelsesmedlem ikke til
medlem af repraesentantskabet, fratraeder ved-
kommende som medlem af bestyrelsen.

§16. Stk. 2. De repraesentantskabsvalgte gv-
rige bestyrelsesmedlemmer vaelges for 2 ar ad
gangen af reprasentantskabet blandt dets
medlemmer. Bestyrelsen kan indstille til re-
praesentantskabet at veelge ét medlem uden
for repraesentantskabets kreds (eksternt be-
styrelsesmedlem), der ligeledes vaelges for 2
ar ad gangen. Valget foretages pa et mgde
umiddelbart efter den ordinaere generalforsam-
ling. Genvalg til bestyrelsen kan finde sted.
Genveelges et bestyrelsesmedlem ikke til med-
lem af repraesentantskabet, fratraeder vedkom-
mende som medlem af bestyrelsen.

§ 22. Andringer og tilfgjelser, som af myndig-
hederne i medfgr af lovgivningen matte blive
forlangt som vilkar for stadfeestelse eller regi-
strering af vedtaegtseendringer, kan af besty-
relsen foretages uden generalforsamlingens
samtykke.

§ 23. Al kommunikation fra banken til de en-
kelte aktionaerer kan ske elektronisk ved e-

§ 223. Al kommunikation fra banken til de en-
kelte aktionzerer kan ske elektronisk ved e-

DJURSLANDS BANK




DJURSLANDS BANK

mail, og generelle meddelelser vil veere tilgen-
gelige for aktionaererne pa bankens hjemme-
side, medmindre andet fglger af Selskabslo-
ven. Banken kan til enhver tid kommunikere
med almindelig brevpost.

mail, og generelle meddelelser vil veere tilgaen-
gelige for aktionzererne pa bankens hjemme-
side, medmindre andet fglger af Selskabslo-
ven. Banken kan til enhver tid kommunikere
med almindelig brevpost.




